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Zatacznik nr 1 do Regulaminu naboru do projektu

PLAN UStUG ROZWOJOWYCH (PUR)?

do projektu pn. ,,Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcow i pracownikéw z wojewdédztwa $laskiego”

numer projektu: FESL.05.15-1P.02-0960/24

Beneficjent: Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A.

PUR CZESC 1

[ szkolenie/doradztwo/walidacja/certyfikacja [ studia podyplomowe

DANE IDENTYFIKACYJNE PRZEDSIEBIORSTWA

Petna nazwa
przedsiebiorstwa

NIP (w tym spotki cywilnej —
jesli dotyczy)

Data rozpoczecia
dziatalno$ci gospodarczej?

Czy Przedsiebiorstwo ma
siedzibe lub oddziat na
terenie woj. Slaskiego??

TAK [ NIE [

Kategoria przedsiebiorstwa

L] mikroprzedsiebiorstwo

[] mate przedsiebiorstwo

] $rednie przedsiebiorstwo

[1 samozatrudniony

Adres poczty elektronicznej
przedsiebiorstwa

taczna liczba osob
kierowanych na ustugi

Catkowita wartos¢ netto
ustugi/ustug pomnozona
przez liczbe wszystkich oséb
kierowanych na
ustug/ustugi (PLN)

1 Nalezy opracowaé osobno PUR na szkolenia/doradztwo/walidacje/certyfikacje na maksymalnie 12 miesiecy i osobno na studia

podyplomowe - maksymalnie na 18 miesiecy.

2 Data rozpoczecia dziatalnoéci gospodarczej wskazana w rejestrze REGON.

3 Podmiot majacy gtéwna siedzibe dziatalnosci gospodarczej poza obszarem wojewddztwa $laskiego moze byé odbiorcg wsparcia pod

warunkiem, ze spetnia tagcznie ponizsze warunki:

1) wrejestrze przedsiebiorcow KRS w rubryce 3 zostata wskazana siedziba oddziatu na obszarze wojewddztwa $lgskiego;

2) oddziat, o ktérym mowa powyzej, posiada odrebny numer identyfikacji podatkowej (NIP) w zakresie PIT;

3) podmiot majacy gtéwnga siedzibe dziatalnosci gospodarczej poza obszarem wojewddztwa $lgskiego ztozy oswiadczenie, w ktorym
oswiadczy, ze posiada na obszarze wojewddztwa $laskiego state miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ktére charakteryzuje
sie wystarczajaca statoscig oraz odpowiednig strukturg w zakresie zaplecza personalnego i technicznego, by umozliwi¢ mu $wiadczenie

ustug, ktére wykonuje.
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UWAGA!

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w oswiadczeniu nr 1, a jednoczesnego niedostarczenia
potwierdzajgcych oswiadczenie dokumentéw na pdziniejszym etapie rekrutacji, wniosek o udziat w projekcie
zostanie odrzucony, a Przedsiebiorca nie zostanie zakwalifikowany do projektu.

Jesli w oswiadczeniach nr 2-5 zostanie wpisana liczba oséb kierowanych na ustuge, a na etapie wyboru ustugi/ustug
deklaracja ta nie zostanie spetniona, umowa wsparcia nie zostanie podpisana.

Ponadto nalezy pamieta¢, ze udziat w ustudze musi zakonczy¢ sie pozytywnym wynikiem egzaminu oraz uzyskaniem
certyfikatu potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji. W przeciwnym razie wybrana ustuga lub ustugi nie zostang
rozliczone.

OSWIADCZENIA

Prowadzenie przez przedsiebiorstwo dziatalnosci w branzy istotnej z punktu widzenia
1 | regionu, wskazanej w Programie Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slgskiego na lata | TAK[J NIEC]
2019-2030
Udziat pracownikéw w ustudze prowadzgcej do nabycia kwalifikacji, o ktérych mowa w art. 2 pkt 8 ustawy
zdnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, zarejestrowanych w Zintegrowanym
Rejestrze Kwalifikacji (posiadajgcych nadany kod kwalifikacji) lub w ustudze prowadzacej do nabycia innych
kwalifikacji niezbednych do prowadzenia dziatalnosci przez przedsiebiorce, ktdre stanowig okreslony zestaw
efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych w drodze
2 edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla
danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania.
Liczba oséb kierowanychnaustuge |
Udziat pracownikdéw w ustudze prowadzacej do nabycia cyfrowych?* umiejetnosci/kwalifikacji/kompetencji:
3
Liczba oséb kierowanychnaustuge |
Udziat pracownikdéw w ustudze prowadzacej do nabycia zielonych® umiejetnosci/kwalifikacji/kompetenc;ji:
4
Liczba oséb kierowanychnaustuge | e
5 | Udziat w ustudze co najmniej jednego pracownika, ktéry ukornczyt 55 lat TAKO NIEC]

4 Harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw umozliwiajgcych zycie, uczenie sie i prace w spoteczenstwie cyfrowym,
tj. spoteczenstwie wykorzystujagcym w zyciu codziennym i pracy technologie cyfrowe. Kompetencje cyfrowe okreslono w Europejskich
Ramach Kompetencji Cyfrowych (DigComp), o ktérych mowa w Podrozdziale 6.1 pkt 4 wytycznych EFS+, opracowanym przez Komisje
Europejska narzedziu rozwoju kompetencji cyfrowych obywateli. Ramy przedstawiajg charakterystyki kompetencji cyfrowych i grupujg jew 5
obszarach tematycznych: Informacja i dane, Komunikacja i wspdtpraca, Tworzenie tresci cyfrowych, Bezpieczenstwo, Rozwigzywanie
problemdw.

5 Umiejetnosci o charakterze zawodowym lub ogélnym, niezbedne do pracy w sektorze zielonej gospodarki, czyli takiej, ktora jest oparta na
odnawialnych Zrédtach energii, nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnos¢ i zasobooszczednos¢, a takze na
zarzadzaniu srodowiskowym w przedsiebiorstwach.
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Klauzula informacyjna Operatora: link do dokumentu

https://www.rozwojowe.eu/psf7/wp-content/uploads/sites/6/2025/08/Klauzula-informacyjna PSF-7-1.pdf

Klauzula informacyjna Instytucji Posredniczgcej - WUP Katowice: link do dokumentu

https://www.rozwojowe.eu/psf7/wp-content/uploads/sites/6/2025/08/Klauzula-informacyjna-Instytucji-
Posredniczacej-PSF-7.pdf

Klauzula informacyjna przetwarzanie danych osobowych przez pozostatych administratorow wskazanych w
ustawie wdrozeniowe;j: link do dokumentu

https://www.rozwojowe.eu/psf7/wp-content/uploads/sites/6/2025/08/Przetwarzanie-danych-osobowych-przez-
pozostalych-administratorow-wskazanych-w-ustawie-wdrozeniowej.pdf

Swiadoma/y odpowiedzialnoéci karnej za podanie fatszywych informacji oéwiadczam, ze:
[ ] wszystkie zawarte w PUR cze$¢ | dane s3 zgodne ze stanem faktycznym,

|:| zapoznatam/tem sie z Regulaminem naboru do projektu ,,Ustugi rozwojowe dla przedsiebiorcéw i pracownikéw
z wojewddztwa $lgskiego” i akceptuje wszystkie jego zapisy i postanowienia.
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